Argenterio Amblenty ¢ Madiits

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.1DEL 15/01/2024

OGGETTO: Riferimento deliberazione del Cda dell’Azienda Speciale “Argentario Ambiente e
Mobilita” n. 3 del 20.12.2023 e relativa all’approvazione dello schema di avviso pubblico pet la

selezione e relativa individuazione del Direttore Generale - Ammissione con riserva dei
candidati

IL PRESIDENTE DEL CDA

Visto lo Statuto dell’Azienda Speciale “Argentario Ambiente e Mobilita”, che regola I’attivita dell’azienda

speciale, approvato dal Consiglio Comunale di Monte Argentario (GR) con deliberazione n. 105 del
17/11/2023;

richiamato il decreto del Sindaco del Comune di Monte Argentario (GR) n. 52 del 20/12/2023 di
conferimento  dellincarico di Presidente del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale
“Argentario Ambiente e Mobilita” n. 3 del 20.12.2023 al sottoscritto Avv. Luciano Serra;

richiamato, altresi, l'art. 16 dello Statuto dell’Azienda Speciale, che al comma 1 stabilisce che in caso di

assenza del Direttore Generale le relative funzioni sono svolte dal Presidente del CdA ovvero da altro
dipendente delegato;

richiamata la deliberazione del Cda del’Azienda Speciale “Argentario Ambiente e Mobilita” n. 3 del

20.12.2023 e relativa all’approvazione dello schema di avviso pubblico per la selezione e relativa
individuazione del Direttore Generale dell’Azienda;

preso atto che Pavviso de guo é‘stato pubblicato:

sul sito istituzional& del Comune di Monte Argentario — Sezione Azienda fSpeci'fdc allindirizzo
onteatpentario.gr.it/it-it/ obj/azi iale-1917
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- nel portale di reclutamento “inPA” del Dipartimento della Funzione Pubblica di cui all'indirizzo
www.inpa.gov.it;

dato atto che, Particolo 4 dell'avviso in oggetto prevedeva espressamente che: “La domanda di partecipazione
alla presente procedura , a pena d'esclusione , dovra essere presentata , esclusivamente in via telematica tramite il Portale
wnico di reclutamento “InPA” della Funione Pubblica di cui all'indirivzo www.inpagovit. La registrasione, la
compilazione ¢ l'invio on line delle domande devono essere completati entro il termine di quindici (15) giorni decorrenti dal

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sul portale “InPA” ovvero il giorno 12 gennaio 2024 —
ORE 23:59;

vista la documentazione trasmessa dell'Ufficio Risorse Umane del Comune di Monte Argentario (GR) e
rilevato che, entro il suddetto termine perentorio di scadenza (12 gennaio 2024 - ore 23.59), risultano
presentate correttamente nel portale di reclutamento “inPA” n. 12 (dodici) domande di partecipazione;

richiamato quanto indicato all’art. 5 del’Avviso, in base al quale “Tutt 1 candidati saranno ammessi alla
selezione con tiserva di verifica del possesso dei requisiti richiesti. .. omissis...”

ritenuto, pertanto, procedere all'ammissione con riserva dei candidati di cui ai seguenti codici assegnati dal
portale “InPA™:



Codice domanda attribuito
dal sistema “inPA”
6HQBBXHRCE
65Q7YEURQ1
AYDZUSXDX6
2QRGXN2154
QPMEKY2GF9
Q2VIKFZ5GA
UYUF9ZATPG
Y4P2TGR7INZ
KZVUAAA2MS5
Z3BG3AYS49
QPPIVEW756
6APAPHA496S

visti:

i DPR n. 487/1994 e s.m.i (norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e modalita di
svolgimento dei concorsi);

i D. Lgs. n. 165/2001 recante norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche;

i D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i (codice dell'amministrazione digitale);

il D. Lgs. n. 198/2006 € s.m.i (codice delle pari opportuniti tra uomo e donna );

la L. n. 101/1989 e s.m.i (notme per la regolazione dei rapporti tra lo Stato e 'Unione delle Comunita
Ebraiche Italiane);

il D. Lgs. n. 33/2013 (tiordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, traspatenza €
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni);

i D. Lgs. n. 196/2003 - Codice in materia di protezione dei dati personali, recante le modifiche apportate
dal D. Lgs. n. 101/2018 con le disposizioni per 'adeguamento al Regolamento (UE) n. 2016/679;

il D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i (disposizioni in materia di inconferibiliti e incompatibiliti di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico); |

i D. Lgs. n. 267/2000 recante norme generali sull'ordinamento degli Enti Locali

la Legge n. 241/1990 e s.m.i (miove norme in materia di procedimento amministrativo e ‘d.l dir}tto di
accesso ai documenti amministrativi);

il CCNL dell’Area delle “Funzioni Locah” del 17.12.2020; ,
accertata la propria competenza ai sensi dell’art. 16, comma 1, dello Statuto dell’Azienda Speciale

“Argentario Ambiente ¢ Mobilita”, approvato con deliberazione del C.C. del Comune di Monte
Argentario (GR) n. 105 del 17/11/2023;

tutto cio premesso,
DETERMINA

- di dare atto che la premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente atto e si intende qui
integralmente riportata e riproposta;

-di ammettere, con riserva, alla procedura selettiva di che trattasi i candidat di cui ai seguenti codici
attribuiti dal portale “InPA™:

Codice domanda attribuito
dal sistema “inPA”»
6HQBBXHRCE
65Q7YEURQ1
AYDZUSXDX6
2QRGXN2154




QPMEKY2GF9
Q2VIKFZ5GA
UYUF9ZATPG
Y4P27GR7NZ
KZVUAAA2M5
Z3BG3AYS49
QPPIVEW756
6APAPH496S

- di dare atto che la nomina della commissione esaminatrice avverra mediante successivo e separato atto
determinativo; '

di dare atto, altresi, che il responsabile del procedimento ai sensi della Legge n. 241/1990 ¢ il sottoscritto
Presidente del CdA Avv. Luciano Serra;

di dare atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa;

- di dare atto, inoltre, ai sensi dell’art. 6bis della legge 07/08/1990 n. 241, che per il presente

provvedimento non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile del
Procedimento;

- di disporre, al fine di assolvere agli oneri di cui al D. Lgs. N. 33/2013 € s.mii., la pubblicazione del
presente atto:

sul sito istituzionale del Comune di Monte Argentario — Sezione Azienda Speciale all’indirizzo

pALALS O AZICRAA-SDECIA




