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A tutti i controinteressati del procedimento
Mediante = pubblicazione  sul  sito
istituzionale equivalente a notifica a tutti
gli effetti di legge

Oggetto: Riferimento “Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formazione di una
graduatoria di idonei finalizzata all'assunzione a tempo indeterminato di "ausiliari del traffico” —
Comunicazione di avvio procedimento di annullamento in autotutela della procedura concorsuale ex art.
21 nonies, comma 1, della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.

Atteso che con determina del direttore generale n. 110 del 06/12/2024, avente ad oggetto “AVVISO DI
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DI IDONEI FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI
"AUSILIARI DEL TRAFFICO" ARGENTARIO MOBILITA' E AMBIENTE ¢ stato approvato I’Avviso di
selezione in oggetto unitamente al modello di domanda di partecipazione;

Visto:

e la determina del direttore generale n. 117 del 24/12/2024, avente ad oggetto “: SELEZIONE
PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
DI IDONEI FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI "AUSILIARI
DEL TRAFFICO" PRESSO L' AZIENDA SPECIALE DEL. COMUNE DI MONTE ARGENTARIO
(GR) E DENOMINATA ARGENTARIO MOBILITA' & AMBIENTE
AMMISSIONE/ESCLUSIONE CANDIDATI E CONTESTUALE NOMINA DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE”

e la determina del direttore generale n. 1 del 08/01/2025, avente ad oggetto “Riferimento determinazione
direttoriale n. 117 del 24/12/2024 e recante: "SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI FINALIZZATA
ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI "AUSILIARI DEL TRAFFICO" PRESSO
L' AZIENDA SPECIALE DEL COMUNE DI MONTE ARGENTARIO (GR) E DENOMINATA
ARGENTARIO MOBILITA' & AMBIENTE AMMISSIONE/ESCLUSIONE CANDIDATI E
CONTESTUALE NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE" modifica ed integrazione
commissione esaminattice”

Considerato che in data 14/01/2025 si ¢ svolta la prova orale per la selezione di cui alla determinazione n.110
del 06/12/2024;

Preso atto della determinazione n. 05 del 21/01/2025 avente ad oggetto “RIFERIMENTO
DETERMINAZIONE DIRETTORIALE N. 110 DEL 06/12/2024 RECANTE AD OGGETTO: " AVVISO
DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DI IDONEI FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI
"AUSILIARI DEL TRAFFICO" PRESSO L' AZIENDA SPECIALE DEL COMUNE DI MONTE
ARGENTARIO (GR) EDENOMINATA ARGENTARIO MOBILITA' & AMBIENTE "APPROVAZIONE
VERBALE COMMISSIONE ESAMINATRICE E APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE”
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Richiamato I'Art. 35-ter c.1 del D. Lgs 30/03/2001, n. 165 e s.m.i. “L'assunzione a tempo determinato e
indeterminato nelle amministrazioni pubbliche centrali di cui all'articolo 1, comma 2, e nelle autorita amministrative
indipendenti avviene mediante concorsi pubblici orientati alla massima pattecipazione ai quali si accede mediante
registrazione nel Portale unico del reclutamento, di cui all'articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56,
di seguito denominato "Portale", disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it, sviluppato dal Dipartimento della
funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri, che ne cura la gestione.”;

Visto il DPR 16 giugno 2023, n. 82 avente ad oggetto “Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi”, il quale all’art. 1 indica che “ L'assunzione a tempo determinato e indeterminato nelle
amministrazioni pubbliche avviene mediante concorsi pubblici, orientati alla massima partecipazione e alla
individuazione delle competenze qualificate, che si svolgono secondo le modalita definite nel presente
regolamento, nel rispetto delle disposizioni e dei criteri di cui agli articoli 35, 35-ter e 35-quater del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”.

Vista la sentenza della Corte di Cassazione, sezione Lavoro, n. 3984 del 9 febbraio 2023 con la quale veniva
indicato che in riferimento alla natura delle procedure selettive per I'assunzione dei dipendenti delle Aziende
Speciali queste debbano essere in tutto e per tutto assimilabili alle procedure concorsuali dell’ente pubblico (il
Comune) cui I’azienda speciale ¢ strumentale.

Considerato che per la selezione in oggetto non ¢ stata prevista la pubblicazione tramite il portale INPA venendo
meno quindi all’obbligatorieta non derogabile dettata dal D. Lgs 30/03/2001, n. 165 e s.m.i. e dal DPR 16 giugno
2023, n. 82 s.m.1.

Visti gli artt. 7 ¢ 8 della Legge n. 241/1990 relativi alla comunicazione di avvio del procedimento;
Richiamato l’art. 21 nonies, comma 1, della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

Dato atto che per tali motivi si rende necessatio procedere, valutate le condizioni previste dalla normativa citata,
all’annullamento della procedura concorsuale e di tutti gli atti connessi a questa;

COMUNICA

1) L’avvio del procedimento volto all’annullamento in autotutela ex. art. 21 nonies, comma 1, della Legge
n. 241/1990, dellintera procedura concorsuale avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE
PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
DI IDONEI FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI "AUSILIARI
DEL TRAFFICO" ARGENTARIO MOBILITA' E AMBIENTE” e di tutti gli atti connessi;

2) La procedura concorsuale sara oggetto di nuova selezione attraverso la pubblicazione sul portale
www.InPA.gov.it ai sensi del DPR 16 giugno 2023, n. 82 e s.m.i;

AVVERTE
ai sensi degli artt. 7 e ss. della Legge n. 241/1990

3) che ¢ facolta, da parte dei soggetti coinvolti, di intervenire nel procedimento secondo quanto disposto
dagli artt. 9 e 10 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nel termine di 10 (dieci) giorni decorrenti dalla data di
pubblicazione della presente sul sito istituzionale;

4) che ¢ facolta dei candidati partecipanti alla selezione oggetto di annullamento partecipare alla nuova
procedura concorsuale facendo salvo il pagamento della tassa di concorso gia versata;
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5) che il Responsabile del presente procedimento ¢ il Direttore Generale Arch. Marco Pareti raggiungibile
all'indirizzo PEC argentatiomobilitacambiente@pec.it;

6) che gli atti relativi al procedimento sono accessibili presso la sede dell’Azienda Speciale “Argentario
Mobilita e Ambiente”, durante il normale orario di servizio e raggiungibile allindirizzo PEC
argentariomobilitacambiente@pec.it;

7) che il termine del previsto per la conclusione del presente procedimento ¢ fissato in 30 (trenta) giorni
decorrenti dal ricevimento della presente comunicazione;

Monte Argentario, 23.01.2025

Il Direttore Generale — Arch. Marco Pareti
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